Richtlinie zur Forderung ehrenamtlicher Tatigkeiten zur
Unterstitzung, Betreuung und Integration von Fluchtlin-
gen und Asylbewerbern in den saarlandischen Gemein-
den sowie zur interkulturellen Offnung fur das Jahr 2015

vom 15. Januar 2015

1. Zuwendungszweck, Rechtsgrundlage:

Das Land kann nach Mal3gabe dieser Fordergrundsatze und der Verwaltungsvor-
schriften zu 8 44 Landeshaushaltsordnung (LHO) fur das Haushaltsjahr 2015 Zu-
wendungen in H6he von insgesamt 200.000,- Euro zur Forderung ehrenamtlicher
Tatigkeiten zur Unterstitzung, Betreuung und Integration von durch das Land in die
saarlandischen Stadte und Gemeinden verteilten Asylbewerbern und Flichtlingen
(Fluchtlinge) gewahren. Die Zuwendungen sind freiwillige Leistungen, auf deren Ge-
wahrung kein Rechtsanspruch besteht. Sie werden aufgrund pflichtgeméafRen Ermes-
sens durch die Landesregierung im Rahmen verfligbarer Haushaltsmittel bewilligt.

2. Gegenstand der Forderung:

Gegenstand der Forderung sind Projekte, die der Integration von Flichtlingen, der
Verbesserung der Lebenssituation von Flichtlingen sowie der Interkulturellen Off-
nung der Aufnahmegesellschaft dienen. Geférdert werden nach MalRgabe der Num-
mern 4 und 5 anteilige Personalkosten und Sachkosten beim Aufbau ehrenamtlicher
Unterstitzungsangebote, bei der ehrenamtlichen Begleitung der dezentralen Unter-
bringung von Flichtlingen im Saarland, beim Aufbau der ehrenamtlichen Betreuung
und Integration von Flichtlingen in den saarlandischen Stadten nach deren Vertei-
lung sowie von Integrationsprojekten in sport- und kulturtreibenden Vereinen.

Ziel der Forderung ist es, im Laufe des Jahres 2015 landesweit ehrenamtliches En-
gagement zu begrinden und auszubauen. Ehrenamtlich Tatige sollen geschult und
gualifiziert sowie Netzwerke auf- und ausgebaut werden. Vor diesem Hintergrund soll
auch die Zusammenarbeit mit den Kommunen und den Migrationsfachdiensten der
LIGA der Freien Wohlfahrtspflege Saar verstarkt werden, vor allem mit den Projekten



.Fortschritt zur Teilhabe" (Caritasverband fur die Diozese Trier e.V.) und ,BASIS-
Begleitung von Asylbewerbern und Asylbewerberinnen als Starthilfe im Saarland”
(Deutsches Rotes Kreuz LV Saarland e.V.).

Folgende MalRnahmen/ Aufwendungen kdnnen geftrdert werden:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

Informationsveranstaltungen zur Gewinnung von Menschen die ehrenamtlich
tatig sein wollen (Kosten fur Saalmiete, Verpflegung)

Willkommens- und Begegnungsveranstaltungen (Sensibilisierung der Bevolke-
rung fur das Thema Flucht, Herstellung von Kontakten zwischen Fluchtlingen
und der Bevélkerung)

Professionelle Einarbeitung und Schulung sowie Begleitung ehrenamtlicher
Koordinatoren

Professionelle QualifizierungsmalRnahmen fur Ehrenamtliche und Multiplikato-
ren, die Migranten betreuen

Workshops / Fachtagungen (z.B. fachlicher Austausch zwischen ehrenamtlich
Tatigen und Migrationsfachdiensten sowie kommunalen Bediensteten )

Versicherungsschutz (Haftpflicht- und Unfallversicherung) fur Ehrenamtliche
sowie ggf. anteilige Blrokosten

Veranstaltungen zur Auszeichnung und Wuirdigung ehrenamtlichen Engage-
ments

Ubernahme der Fahrtkosten und ggf. Dolmetscherkosten die in Zusammen-
hang mit der Begleitung und Betreuung von Flichtlingen (z.B. bei der Woh-
nungssuche, zu Behorden, zum Arzt, bei Freizeitaktivitaten) entstehen

Ubernahme der Fahrtkosten und ggf. Dolmetscherkosten fiur die Betreuung
und sprachliche Begleitung wéhrend der therapeutischen Behandlung in der
Traumaambulanz Saarland

Offentlichkeitsarbeit in Abstimmung und Kooperation mit dem Zuwendungsge-
ber



3.

Zuwendungsempfanger:

Zuwendungsempfanger sind die in 8§ 2 Absatz 2 Satz 1 der Saarlandischen Aufent-
haltsverordnung in der ab dem 1. Januar 2015 geltenden Fassung (Amtsbl. | S. 415)
aufgefuhrten Landkreise und der Regionalverband Saarbticken.

Die Landkreise und der Regionalverband Saarbriicken kbnnen dem Ministerium flr
Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie (MSGFuF) ersatzweise folgende Organi-
sationen als Zuwendungsempfanger vorschlagen:

= die Trager der LIGA der freien Wohlfahrtspflege im Saarland, sofern sie tber
langjahrige Erfahrungen in der Migrationsarbeit und tGber ausreichende Struk-
turen im regionalen Bereich der Landkreise und des Regionalverbandes Saar-
briicken verfiigen.

= ausnahmsweise andere Organisationen, wenn sie in ihrer Aufgabenstellung
und langjahrigen Tatigkeit im Bereich des Ehrenamtes besonders qualifiziert
sind und eine verbindliche Zusammenarbeit mit den Trager der LIGA der
freien Wohlfahrtspflege im Saarland und deren Ehrenamtsaktivitaten sicher-
gestellt wird.

4. Zuwendungsvoraussetzungen:

Fur Vorhaben, die bereits begonnen wurden, ist geméafl 8 44 LHO die Forderung
ausgeschlossen.

a)

b)

Vorrang anderer Mittel

Die Mittel zur Férderung der Integration und Betreuung von Menschen mit Migra-
tionshintergrund sind nachrangig gegeniber den Fordermitteln Dritter bezie-
hungsweise anderweitiger Mittel der saarlandischen Landesregierung oder des
Bundes. Eine Forderung kann daher nur dann erfolgen, wenn bei Dritten bezie-
hungsweise bei anderen Ressorts der saarlandischen Landesregierung oder
dem Bund keine passenden Forderprogramme vorhanden sind. Die Antragsteller
haben bereits bei Antragstellung darzulegen, weshalb keine anderweitige Férde-
rung erfolgen kann.

Im Ubrigen kénnen Pflichtleistungen anderer Kostentrager durch den Einsatz von
Mitteln zur Forderung des Ehrenamtes nur qualitativ verbessert oder erganzt
werden.

Erfolgskontrolle

Zur Durchfihrung der Erfolgskontrolle sind die Trager verpflichtet, aktuelle Daten
aus dem Projektgeschehen zu erheben und dem Ministerium fir Soziales, Ge-
sundheit, Frauen und Familie (MSGFuF) zur Auswertung zur Verfigung zu stel-
len.



Einzelheiten zur Durchfihrung der Erfolgskontrolle werden vom Ministerium fr
Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie festgelegt.

5. Art, Umfang, H6he der Zuwendung:

5.1. Zuwendungsart

Die Zuwendungen werden im Wege der Projektférderung als nicht riickzahlbarer Zu-
schuss fur die als zuwendungsfahig anerkannten Ausgaben gewdahrt. Die Projekt-
laufzeit ist identisch mit dem Haushaltsjahr 2015.

5.2. Finanzierungsart

Die Zuwendungen werden als Anteilfinanzierung gewahrt.
5.3. Umfang und H6he der Férderung

5.3.1. Zuwendungen fur MaRnahmen und Aufwendungen der Ziffern 2.1 — 2.8

Zuwendungen in Hohe von 180.000,- Euro werden fiur Personal- und Sachkosten der
Mallnahmen und Aufwendungen der Ziffern 2.1. — 2.8. gewéhrt. Sie werden anteilig
entsprechend den Aufnahmequoten nach § 2 Absatz 2 Satz 4 der Saarlandischen
Aufenthaltsverordnung in der ab dem 1. Januar 2015 geltenden Fassung (Amtsbl. |
S. 415) auf die Landkreise und den Regionalverband Saarbriicken verteilt. Die Zu-
wendungen sind bei der Bewilligung auf einen Héchstbetrag zu begrenzen.

Dies ergibt folgende Aufteilung:

Regionalverband Saarbricken (20,69 %) 37.242 Euro
(incl. der Landeshauptstadt Saarbriicken)

- Landkreis Merzig-Wadern (13,04 %) 23.472 Euro
- Landkreis Neunkirchen (13,03 %) 23.454 Euro
- Landkreis Saarlouis (23,35 %) 42.030 Euro
- Saarpfalz-Kreis (18,33 %) 32.994 Euro
- Landkreis St. Wendel (11,58 %) 20.844 Euro

5.3.2. Zuwendungen fur MaBnahmen und Aufwendungen der Ziffer 2.9 - 2.10

Fordermittel fur MalRnahmen und Aufwendungen nach Ziff. 2.9. stehen in H6he von
5.000,- Euro und nach Ziffer 2.10 in H6he von 15.000,- Euro zur Verfugung.



5.4 Zuwendungsfahige Ausgaben

Bemessungsgrundlage sind die zuwendungsfahigen projektbezogenen Ausgaben.
Zuwendungsfahig sind die im direkten Zusammenhang mit dem Projekt stehenden
notwendigen Personal- und Sachausgaben des Zuwendungsempfangers, die erst
durch das Projekt ausgelost werden und ohne das Projekt des Zuwendungsempfan-
gers nicht entstehen wirden und die unter Anlegung eines strengen Mal3stabes fir
eine sparsame, wirtschaftliche und zweckmé&Rige Erlangung des Zuwendungszwecks
notwendig sind. Nicht férderfahig sind die Ausgaben fur stdndig vom Trager beschaf-
tigtes Personal (Overhead- oder Gemeinkosten), das im Zusammenhang mit dem
Projekt tatig werden muss und Personalkosten, die den individuellen Einsatz der eh-
renamtlichen Krafte im Einzelfall koordinieren.

Personalkosten kdbnnen pro Zuwendungsempfanger bis zu einem Betrag in Hohe von
12.600,- Euro gefordert werden, maximal jedoch 30 % des bewilligten Betrages.

Einzelheiten zu den zuwendungsfahigen Ausgaben werden vom Ministerium fur So-
ziales, Gesundheit, Frauen und Familie festgelegt.

6. Verfahren:

Antragsverfahren: Antrage sind rechtzeitig vor Malinahmenbeginn beim MSGFuF,
Franz-Josef-Roder-Str. 23, 66119 Saarbricken, zu stellen; Antragsformulare sind
beim MSGFuF erhaltlich.

Die Zuwendungsantrage mussen Angaben zu mindestens folgenden Punkten enthal-
ten:

- die genaue Bezeichnung des Malinahmetrégers;

- eine Beschreibung des Projektes mit Festlegung seiner konkreten Ziele sowie die
Benennung von Indikatoren oder Messgréf3en fur jedes Ziel, die einen Ruck-
schluss auf die Zielerreichung erméglichen;

- die Kosten- und Finanzierungsplane fur den gesamten beantragten Forderzeit-
raum.

Bewilligungsverfahren: Dem MSGFuF obliegt die Bewilligung der Landesmittel.

Anforderungs- und Auszahlungsverfahren: Dem MSGFuF obliegt die Auszahlung
der Landesmittel. Die Mittel kbnnen nach Fortgang der Mal3nahme bis zu maximal
95 % ausgezahlt werden. Die Restzahlung erfolgt nach Vorlage und Prifung des
Verwendungsnachweises.

Verwendungsnachweisverfahren: Der Zuwendungsempfanger hat die ordnungs-
geméalRe Verwendung der Mittel nachzuweisen; die Integrationsbemihungen sind
statistisch zu erfassen und zu belegen. Der Verwendungsnachweis ist spatestens 6
Monate nach Mallnahmenende vorzulegen. Verwendungsnachweisformulare sind
beim MSGFuF erhaltlich.



Bei erstmaliger Beantragung einer Zuwendung durch eine juristische Person des pri-
vaten Rechts gemal Ziffer 3 sind die Satzung und der Nachweis der Gemeinnutzig-
keit vorzulegen.

Fur die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung der Zuwendung sowie fur den
Nachweis und die Prifung der Verwendung und die ggf. erforderliche Aufhebung des
Zuwendungsbescheides und die Ruckforderung der gewdhrten Zuwendung gelten
die VV/VV-P-GK zu § 44 LHO.

7. Inkrafttreten, AuRerkrafttreten

Diese Richtlinie tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2015 in Kraft und mit Ablauf des
31. Dezember 2015 aul3er Kratft.

Saarbricken, den 15. Januar 2015

Die Ministerin fur Soziales, Gesundheit Frauen und Familie

Bachmann



